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\/agledda av vé{t Uppdrag

Kara lasare!

Yara's Mission - att pa ett ansvarsfullt satt férsorja varlden med mat och skydda planeten,
vagleder oss mot var vision om ett samarbetsinriktat samhalle, en varld utan hunger och
en planet som respekteras.

Yara fokuserar pa att skapa hallbar [6nsamhet genom karnverksamheten, finansiell
disciplin och vardeskapande tillvaxt. Dessa prioriteringar gor det mojligt fér oss att skapa
[3ngsiktigt varde for kunder, aktiedgare och samhallet samtidigt som vi bidrar till en mer
hallbar livsmedelskedja.

Med malsattningen att bli klimatneutrala senast 2050 arbetar Yara aktivt for att minska
koldioxidutslappen i verksamheten p3a ett [6nsamt och hallbart satt. Var unika globala
narvaro ger oss mojlighet att utveckla l6sningar baserade pa ammoniak med [3ga
koldioxidutslapp och spela en viktig roll i omstallningen till ett mer klimatvanligt jordbruk.
Tillsammans med vara partner och leverantdrer vill vi visa att syfte och [6Gnsamhet kan
starka varandra.

Denna policy beskriver Yaras arbetssatt for hallbar upphandling och tydliggor vara
forvantningar pa leverantdrer samtidigt som den sakerstaller efterlevnad av relevanta
hallbarhetsstandarder och regelverk. Genom 6kad transparens vill vi starka hallbarheten i
hela den gemensamma vardekedjan genom samarbete, kunskapsutbyte och kontinuerliga
forbattringar.

Svein Tore Holsether
Koncernchef (President and CEO)




Hallbar upphandling inom Yara

Yara ar skyldiga att genomféra omfattande
aktsamhetsbedémningar (due diligence)

av sina leverantorer for att sakerstalla
efterlevnad av den norska transparenslagen
(Transparency Act) samt tilldampliga globala
och europeiska regelverk och riktlinjer for
hallbart foretagande.

For att uppfylla dessa krav samlar Yara
systematiskt in och utvarderar information
for att identifiera de riskomraden som ar
forknippade med varje leverantor. Detta
inkluderar hallbarhetsbeddmningar inom
milj6, socialt ansvar och bolagsstyrning
(ESQG), checklistor, leveranttrsenkater och
revisioner.

Samtidigt férvantas leverantorerna

vidta [8mpliga tgarder for att minska
identifierade risker i linje med Yaras
hallbarhets- och efterlevnadsstandarder.
Yara har kartlagt relevanta riskomraden

i sina leverantorskedjor och identifierat
motsvarande riskreducerande atgarder
enligt ssmmanstallningen nedan.
Observera att alla risker inte 3r relevanta
for samtliga leverantérer.

Klimatforandringar: Minska klimatpaverkan och anpassa verksamheten till
klimatforandringarna genom att reducera utslappen av vaxthusgaser samt rapportera och
faststalla mal for utsldppsminskningar.

Energi: Forbattra energieffektiviteten och 6ka anvandningen av férnybar energi, inklusive
relevant rapportering och inférande av energiledningssystem (exempelvis ISO 50001).

Resursanvandning och cirkularitet: Arbeta mot en cirkuldr ekonomi genom att prioritera
atervinning, resurseffektivitet och forbattrad avfallshantering.

Vattenhantering: Skydda rent vatten och minska belastningen pa vattenresurser genom
effektiv vattenanvandning och ansvarsfull hantering av utslépp och processvatten.

Halsa och sakerhet: Sakerstalla halsa, valbefinnande och sakerhet for alla anstallda
och entreprendrer i enlighet med Yaras uppférandekod. Inféra ett ledningssystem fér
arbetsmiljé och sakerhet, inklusive rapportering (exempelvis ISO 45001).

Manskliga rattigheter och arbetspraxis: Respektera manskliga rattigheter och
arbetsrattsliga rattigheter i verksamheten och leverantorskedjan, inklusive skaliga l6ner.
Barnarbete och alla former av tvdngsarbete ar oacceptabla enligt Yaras uppforandekod.

Affarsintegritet: Verka for ett ansvarsfullt féretagande och framja ansvarstagande genom
att uppratthalla [dmpliga policyer och rutiner.

Mangfald, rattvis behandling och inkludering: Skapa en inkluderande och mangsidig
arbetsmiljé samt s3akerstalla rattvis behandling och lika mojligheter for alla.

Rapporteringskultur och skydd for visselbldsare: Framja en kultur praglad av 6ppenhet
och ansvar genom att uppmuntra rapportering av misstankta missforhallanden i god

tro, skydda rapporterande personer mot repressalier samt tillhandahalla &ttillgangliga
rapporteringskanaler och visselblasarfunktioner.

Hallbara leveranskedjor: Sakerstalla att ovanstdende hallbarhetsforvantningar
implementeras genom hela leverantérskedjan, bland annat genom hallbar
upphandlingspolicy, hdllbarhetsutvarderingar av leverantérer och revisioner.



Klagomal och synpunkter

Vi uppmuntrar leverantorer och deras
underleverantérer att rapportera misstankta
overtradelser eller brister i efterlevnaden av de
standarder som anges i denna policy. Detta galler
frdgor som ber6r Yaras anstallda, representanter,
konsulter, entreprenérer eller andra affarspartner.

Fragor kan rapporteras via ordinarie kontaktperson
pa Yara, konfidentiellt till Yaras etik- och
efterlevnadsavdelning via ethics@yara.com, eller
anonymt genom Yara Ethics Hotline p3
WWwWw.yara.com.

Ansvarsfriskrivning

Yara International ASA ager samtliga rattigheter till denna policy. Yara
fransager sig ansvar for eventuella avvikelser eller felaktigheter i policyn.
Policyn kan uppdateras eller andras och den senaste versionen finns alltid
tillgdnglig p3 www.yara.com.
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