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Redegjorelse for aktsomhetsvurderinger etter lov om virksomheters apenhet og
arbeid med grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold
(dpenhetsloven)

Hergya Nett AS, som er en del av Yara-konsernet, er omfattet av kravene i den norske lov
om virksomheters dpenhet og arbeid med grunnleggende menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold (dpenhetsloven).

Hergya Nett AS er heleid av Yara Norge AS. Selskapets formal er a distribuere elektrisk kraft
og omsette andre produkter/tjenester som naturlig hgrer sammen med dette i Hergya
Industripark i Porsgrunn kommune. Selskapet spiller en viktig rolle i & sikre stabil og
effektiv energiforsyning til et av Norges starste industrielle knutepunkt. Selskapet har 23
ansatte, der en er kvinne.

Selskapet driver innenfor konsesjonsomradet. Det er viktig at selskapet leverer en god og
stabil drift. Dette oppnas ved god forvaltning av anleggene, god tilstandsovervakning, samt
giennomfaring av ngdvendige tiltak i form av bl.a investeringer nar dette kreves. Gode
drifts- og vedlikeholdsrutiner er viktig for & opprettholde konkurransedyktige priser.

Yara-konsernet har utarbeidet en felles redegjgrelse i sin integrerte arsrapport som dekker
alle selskaper i konsernet som er underlagt apenhetslovens krav om redegjgrelse etter §

5. Oversikten over hvor man kan finne de ulike delene av den felles redegjgrelsen, som
ogsa inkluderer Heraya Nett AS, er pa side 180 i Yara Annual Report 2025. Side 10-13 gir en
generell beskrivelse av Yara-konsernets organisering og driftsomrader.

Beskrivelse av virksomhetens retningslinjer og rutiner for 8 handtere faktiske og potensielle
negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold er beskrevet pa side 65-69 i Yaras integrerte arsrapport, og i underkapitlene
for egne arbeidstakere (“own workforce”) pa side 135-140, for arbeidstakere i verdikjeden
(“workers in the value chain”) pa side 157-159 og for berarte lokalsamfunn pa side 162-
163.

En oversikt over potensielle og faktiske negative konsekvenser som virksomheten har
avdekket giennom sine aktsomhetsvurderinger samt tiltak som virksomheten har iverksatt
eller planlegger a iverksette for & begrense eller stanse disse finnes pa side 70 i Yaras
integrerte arsrapport. Disse er beskrevet mer inngadende pa side 140-150 for egne
arbeidstakere, side 159-161 for arbeidstakere i verdikjeden og 163-166 for berarte
lokalsamfunn.


https://www.yara.com/siteassets/investors/057-reports-and-presentations/annual-reports/2025/yara-annual-report-2025.pdf?_gl=1*cx2k0m*_up*MQ..*_ga*ODYyMTAzMzMxLjE3NzU2NDMyNzk.*_ga_W5MJZ2GTWV*czE3NzU2NDMyNzkkbzEkZzAkdDE3NzU2NDMyNzkkajYwJGwwJGgw*_ga_FJB1LTWP77*czE3NzU2NDMyNzkkbzEkZzAkdDE3NzU2NDMyNzkkajYwJGwwJGgxNjU1NDcyNDE3
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Spesielt relevant for Hergya Nett AS er funnene og tiltakene knyttet til kvinneandelen blant

ansatte. Selskapet erkjenner at kvinneandelen er lav. Selskapet jobber derfor aktivt i sine

rekrutteringsprosesser med sikte pa a tiltrekke seg flere kvinnelige sgkere, og har vedtatt

retningslinjer for rekruttering, forfremmelse og godtgjgrelse for a sikre at det ikke

forekommer forskjellsbehandling. Selskapet arbeider ogsa systematisk for & sikre

arbeidstakernes helse, miljg og sikkerhet (HMS). Dette er et fast tema pa styremgater,
ledermgter og avdelingsmagter, og selskapet har et stort fokus pa god internkontroll. Det er
ikke avdekket andre vesentlige risikoer eller negative konsekvenser for Hergya Nett AS.

Styret i Hergya Nett AS erkleerer at redegjgrelsen som er gitti Yara International ASA

integrerte arsrapport omfatter, og er dekkende for, den redegjgrelsen som Hergya Nett AS

har plikt til & utarbeide og offentliggjere etter apenhetsloven § 5.

Porsgrunn, 6. mai 2026

DocuSigned by:
~ ff"{/* Sk Heee
\/

uuuuuuuuuuuuuuuu

Jon Sletten

Styrets leder

[0y gy

81T3B92CTCAGT452™

Dag Jgran Myrvang
Styremedlem

DocuSigned by:

[LAM &. kvudson

9EEADS32B0214A0

Lene Grgnlid Knutsen

Styremedlem

DocuSigned by:
| Van-Petter Fossum

42C8B09EFAB426—

Jan-Petter Fossum
Styremedlem
DocuSigned by:

ﬁoﬁm {MVQ(M

CZ2ECTFOC34744D1

Polina Kargina

Styremedlem

(S;;Zi m

F ourrnovuaq tE=

@yvind Nyhus
Daglig leder



		2026-05-08T12:57:37+0000
	Digitally verifiable PDF exported from www.docusign.com




